
 
 

 

Im Verband für Landentwicklung und Flurneuordnung (VLF) Thüringen ist zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine Stelle der  

Fachbereichsleitung Planung und Ausbau  

in der Geschäftsstelle Gotha zu besetzen.  

Der VLF Thüringen ist der landesweit tätige Verband der Teilnehmergemeinschaften nach § 26a 
FlurbG mit Sitz in Gotha und Dienststellen in Leinefelde-Worbis und Meiningen. Wir verstehen 
uns als moderner Dienstleister für unsere Mitglieder und sind ein verlässlicher Partner für die 
Thüringer Flurneuordnungsverwaltung. Für unsere Mitglieder nehmen wir die gemeinschaftlichen 
Angelegenheiten wahr und führen thüringenweit Baumaßnahmen im ländlichen Wegebau, des 
Gewässerbaus und der Landschaftspflege innerhalb von Flurbereinigungsverfahren durch. 

Ihre Aufgaben: 

 Fachliche und organisatorische Leitung des Fachbereichs Planung und Ausbau. 
 Gesamtverantwortung für die Koordinierung und Bearbeitung von Baumaßnahmen. 
 Schnittstellenmanagement zwischen den Interessen der Thüringer Flurneuordnungsver-

waltung, den Interessen der Teilnehmergemeinschaften und den Verbandsinteressen. 

Unsere Anforderungen: 

 Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Diplom/Master) der Fachrich-
tung Bauingenieurwesen oder vergleichbare Kenntnisse, Fähigkeiten und Erfahrungen. 

 Erfahrung in Leitungs- und Koordinierungstätigkeiten oder Laufbahnausbildung für den hö-
heren technischen Verwaltungsdienst. 

 Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit in mündlicher und schriftlicher Form, Verhand-
lungs- und Organisationsgeschick, Überzeugungs- und Durchsetzungsvermögen. 

Das zeichnet Sie als Führungskraft aus: 

 Sie sind sozial kompetent und besitzen einen kooperativen und wertschätzenden Füh-
rungsstil, sind motiviert und verantwortungsbewusst.  

 Ihre Fähigkeit zur Selbstreflexion und ein konstruktives, reflektiertes Konfliktverhalten sind 
entscheidende Katalysatoren für eine positive Unternehmenskultur.  

 Es gelingt Ihnen Teamvielfalt zu fördern und unterschiedliche Denkansätze zu nutzen.  

Sie überzeugen uns mit: 

 Vertieften Kenntnissen im Bauplanungs- und Vergaberecht, einer umfassenden Expertise 
im Tiefbau und dem sicheren Umgang mit einschlägigen technischen Regelwerken.  

 Erfahrungen mit AutoCAD, ORCA AVA und eVergabe-Plattformen sowie dem sicheren 
Umgang mit Bürosoftware und Kommunikationstechnik. 

Wir bieten Ihnen: 

 eine interessante und anspruchsvolle Tätigkeit mit angemessener Einarbeitung und beruf-
licher Weiterbildung, 

 die unbefristete Einstellung als Tarifbeschäftigter* im TV-L mit verantwortungsgerechter 
Vergütung je nach Abschluss und Erfahrung bis zur Entgeltgruppe E13/E14, 

 flexible Arbeitszeiten zur besseren Vereinbarkeit von Arbeit und privatem Leben,  
 eine Jahressonderzahlung einschließlich betrieblicher Altersvorsorge. 

 



 

Eine Vollzeitbeschäftigung bei einer Regelarbeitszeit von 40 Stunden/Woche wird angestrebt. 
Unter Berücksichtigung dienstlicher Erfordernisse ist die Tätigkeit grundsätzlich auch für eine 
Teilzeitbeschäftigung geeignet.  

Der VLF Thüringen begrüßt Bewerbungen ALLER Menschen, unabhängig von Geschlecht, Her-
kunft, Alter, Behinderung, Religion, sexueller Orientierung oder Nationalität. Bewerbungen von 
schwerbehinderten und diesen gleichgestellten Menschen werden bei gleicher Eignung, Befähi-
gung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt. 

Fachliche Fragen im Zusammenhang mit der Stellenausschreibung können Sie an die Personal-
stelle oder auch direkt an die Geschäftsführung des Verbandes richten. 

Bewerbungen mit aussagefähigen Unterlagen (mindestens Lebenslauf, Abschlusszeugnisse) 
richten Sie bitte an den   
 

Verband für Landentwicklung und Flurneuordnung Thüringen 
Hans-C.-Wirz-Straße 2, 99867 Gotha 

 

Wir bitten Sie, Ihre Bewerbungsunterlagen in Kopie einzureichen. Nach Abschluss des Stellen-
besetzungsverfahrens werden nicht berücksichtigte Bewerbungen ordnungsgemäß vernichtet. 
Bei gewünschter Rücksendung ist ein ausreichend frankierter und adressierter Rückumschlag 
beizulegen. Entstehende Bewerbungskosten werden nicht erstattet.  

Falls Sie Ihre Bewerbung per E-Mail einreichen möchten, bitten wir diese an folgende Adresse 
zu senden:  
 

personalstelle@vlf.thueringen.de 
 

Ihr Einverständnis zur Überprüfung der E-Mail und der Anhänge auf schädliche Codes und Viren 
wird bei der Nutzung der E-Mail-Kommunikation vorausgesetzt. Die übersandten Unterlagen wer-
den nur als PDF-Dokument akzeptiert, andere Dateiformate oder ZIP-Archiv sowie Links oder 
QR-Codes werden aus Sicherheitsgründen nicht berücksichtigt.  

Mit Abgabe Ihrer Bewerbung stimmen Sie der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten im 
Rahmen des Auswahlverfahrens zu. Die Daten werden nur für das Auswahlverfahren verwendet 
und nur für die Dauer dieses Verfahrens gespeichert. Nach Abschluss des Auswahlverfahrens 
werden die Daten nicht berücksichtigter Bewerber* datenschutzkonform gelöscht. Diese Einwilli-
gung kann jederzeit ohne Angabe von Gründen gegenüber o. a. Stelle schriftlich oder elektronisch 
widerrufen werden. Bitte beachten Sie, dass ein Widerruf der Einwilligung dazu führt, dass die 
Bewerbung im laufenden Verfahren nicht mehr berücksichtigt wird.  

Informationen zum Umgang mit Ihren Daten im VLF Thüringen und zu Ihren Rechten nach der 
EU-Datenschutz-Grundverordnung finden Sie im Internet unter www.vlf-thueringen.de. Auf 
Wunsch wird Ihnen eine Papierfassung zugesandt.  

* Die Bezeichnungen gelten für alle Geschlechter. 

 

 

 

 

 


